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FN-forbundets handlingsplan 2021-2022

Et omdrejningspunkt for FN-forbundets arbejde i perioden vil blive FN’s nye handlingsplan, "Our Common
Agenda’ (Vor Fzelles Dagsorden), fremlagt til FN’s generalforsamling i september 2021. De globale
udfordringer kraever en ambitigs plan, og udover at bygge pa de 12 forpligtelser som blev vedtaget i FN’s
jubileeumsresolution i 2020, sa straeber FN’s generalsekretaer med planen efter en inkluderende,
netvaerksbaseret og effektivt multilateralisme.

Planen vil blive et godt grundlag for FN-forbundets arbejde og det er vigtigt at den kommer godt fra start og
hurtigt bliver kendt. FN-forbundet gnsker derfor i rammen af ‘Our Common Agenda’ at igangsaette
kapacitetsopbygning til at kleede os pa til at arbejde med planen, dialog med relevante partnere om
udmgntning af planen, og oplysningsarbejde for at sprede og delagtigggre andre i planen.

Verdensmalene for Baeredygtig Udvikling er ogsa en samlende handlingsplan for FN-forbundets arbejde. Vi
skal vaere med til at sikre, at Danmarks nye Verdensmalshandlingsplan gennemfgres, med saerlig fokus pa
den lokale indsats - og at der fglges op pa sommerens evaluering af Danmark i FN, saerligt gennem
samarbejdet i 92-gruppen og Globalt Fokus. Verdensmalene udggr en kerne i vores indsats over for
undervisningssektoren. Vi skal internt og udadtil fremme forstaelsen for sammenhangene i
verdensmalene, mellem baeredygtig udvikling, fred og menneskerettigheder. De nordiske lande kan som
samlet region bidrage til Verdensmalenes gennemfgrelse, hvorfor FN-forbundet har ambitioner at et falles
initiativ sammen med de gvrige nordiske FN-forbund.

Uden fred ingen fremtid, og pa fred og konfliktlgsningsomradet vil Danmarks kandidatur til FN’s
Sikkerhedsrad sta hgjt pa dagsordenen, hvor FN-forbundet skal vaere med til at saette kandidaturet til
debat, saerligt gennem lokale arrangementer. | perioden vil FN-forbundet starte sin nationale
konferenceserie om det danske engagement i FN’s fredsbevarende operationer med et arrangement pa
Aalborg Universitet.

Kampen for Menneskerettigheder er fortsat vigtig for FN-forbundet, og vi skal i perioden bidrage til
forstaelsen af, hvorfor konventioner og overholdelse af disse er i Danmarks interesse. Seaerligt skal vi vaere
med i opfglgningen af anbefalingerne til Danmark efter evalueringen i FN’s Menneskerettighedsrad.
Ligestilling og lige rettigheder vil konkret blive fremmet via FN-forbundets deltagelse i samarbejdet om
’Ungeambassadgrer for Beijing+25’ og traening af unge i at imgdega hverdagschikane ‘Stand up against
street harassment’.

Vi skal fortszette og styrke samarbejdet med vores kollektive medlemmer og samarbejdspartnere; herunder
knytte teettere band til FN- og konventionsbaserede organisationer for at fremme vores vision og mal, inkl.
FN Byen, Global Compact Denmark, UNESCO Verdensmalsskolerne og Danske Handicaporganisationer.



| fht. den gaeldende strategi og handlingsplan, sa skal FN-forbundet begynde at gennemfgre
gkonomistrategien udarbejdet i sidste landsmgdeperiode, og i den kommende periode skal vi udarbejde en
kommunikationsstrategi, der skal fglges op af de gvrige strategier, sa vi styrker sammenhaengskraften og
arbejdet i hele FN forbundet.

Ud over vores arbejde med at undervise og oplyse om FN og multilateralt samarbejde, sa gnsker FN-
forbundet ogsa at pavirke regering, folketing og andre beslutningstagere i Danmark til at tage det globale
ansvar pa sig. Derfor vil FN-forbundets arbejde ogsa forholde sig til Danmarks strategier og handlingsplaner,
som fremlaegges i 2021: udover '"Handlingsplan for FN’s Verdensmal’ ogsa den udviklingspolitiske strategi
'Feelles om Verden’, den kommende Arktis-strategi, samt den kommende udenrigs- og sikkerhedspolitisk
strategi. Vi vil kritisk fglge implementeringen af handlingsplaner og saerligt stgtte de dele af strategierne,
der fremmer FN’s malsaetninger, herunder princippet om, at ingen ma lades tilbage, ’Leave No One Behind’.



