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Hvem kan stemme og hvem kandiderer?  
 
 
Uddrag af FN-forbundets vedtægter, paragraf 4: 

Landsmødets stemmeberettigede deltagere består af individuelle medlemmer og op til tre repræ-
sentanter for hvert af de kollektive medlemmer fra kategorierne a) og b), nævnt i § 2, forudsat at 
deres deltagelse er anmeldt skriftligt til sekretariatet senest 14 dage forud for landsmødet. Stem-
meret forudsætter den i § 2 nævnte betalingsfrist for kontingent. Ingen kan bære mere end en 
stemme. Repræsentanter for virksomheder og institutioner kategori c), jf. § 2, kan deltage som 
observatører i landsmødet. Det samme gælder individuelle medlemmer uden stemmeret.  

[…] Kandidater, der ønsker at opstille til valg på landsmødet, skal meddele deres kandidatur til 
sekretariatet senest 14 dage forud for landsmødet.  

[…] Landsmødets vedtagelser træffes ved simpelt flertal, såfremt intet andet er foreskrevet.  

A. Alle valg, ved hvilke der er opstillet flere kandidater, end der skal vælges, foregår ved skrift-
lig afstemning.  

B. Ved valg af formand/forkvinde/forperson, næstformand/næstforkvinde/næstforperson og 
hovedkasserer anvendes følgende afstemningsmetode: Såfremt ingen af de foreslåede 
kandidater opnår mindst 50% af stemmerne ved første afstemning, stemmes mellem de to 
kandidater, som har opnået de højeste stemmetal. FN-forbundets hovedmedlemskategorier 
skal være repræsenteret, således at mindst et af de tre hverv varetages af et individuelt 
hhv. kollektivt medlem. Der stemmes i en valgforsamling. Valgene er gældende for to år, 
med forskudte valgperioder, således at formand/forkvinde/forperson vælges på landsmødet 
lige år, og næstformand/næstforkvinde/næstforperson og hovedkasserer vælges på lands-
mødet ulige år.  

C. De 12 bestyrelsesmedlemmer vælges for to år med 6 bestyrelsesmedlemmer på valg i lige 
år og 6 bestyrelsesmedlemmer på valg i ulige år. Der anvendes følgende afstemningsmeto-
de: Der stemmes i en valgforsamling, og hver landsmødedeltager skal stemme på 4 kandi-
dater. Valgt er de 6 personer, der opnår flest stemmer, dog med den klausul, at der blandt 
de 12 bestyrelsesmedlemmer skal være mindst fire personer fra henholdsvis de individuelle 
og de kollektive medlemmer. Ved stemmelighed blandt kandidater foretages der omvalg 
mellem disse. Kandidater, som ikke opnår valg, er suppleanter i tilfælde af orlov eller fra-
træden blandt de valgte bestyrelsesmedlemmer, i den rækkefølge de har modtaget stem-
mer. 

Valgte til tillidsposter i FN-forbundet er indforstået med at disse valg offentliggøres. […] 

I år er skal der vælges 6 bestyrelsesmedlemmer, 1 til posten som forperson, 1 til posten som kas-

serer, 1 til posten som intern revisor samt 1 statsautoriseret revisor. 

Kataloget indeholder oversigt over de, der har meldt deres kandidatur inden fristens udløb. Jf. §4C 

ovenfor vil 2 af de opstillede kollektive kandidater til bestyrelsen være sikret valg.  

Siddende bestyrelsesmedlemmer, der ikke er på valg i år:  
Anne Sophie Callesen (Radikale) 

Christian Juhl  

Holger Hansen  

Kristine Amalie Rostgård (SF) 

Ole Olsen  

Victoria Davidsen  



BAGGRUND:  

Jeg er forperson i FN-forbundets København kreds og har en del kendskab til FN-forbundets 

arbejde. Til dagligt arbejder jeg som skolelærer i FGU Hovedstaden, - en grunduddannelse til 

unge under 25 år, der har haft en svær skolegang og skal have nogle bestemte kompetencer 

til at starte på en erhvervsuddannelse, en gymnasial uddannelse eller i job.  

I FGU underviser jeg bl.a. i matematik.  En kompetence jeg vil bruge i mit virke som hoved-

kasserer i FN-forbundet.   

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg stiller hermed op som hovedkasserer og som bestyrelsesmedlem i FN-forbundet. Som 

hovedkasserer vil jeg sørge for at der er styr på tallene, og jeg vil holde hovedbestyrelsen lø-

bende opdateret om økonomien. Jeg har interesse og er klar til at være med i den dialog, der 

er i forretningsudvalget om prioriteringen og den politiske styring af økonomien.  

Fidahije Saliji 
Opstiller som hovedkasserer 

som individuelt medlem 

 

 



BAGGRUND:  

Jeg var suppleant i FN-forbundet siden sidste valg i 2023. Jeg var aktiv  med bestyrelses mø-

der og deltog i flere møder inkluderet 2dage strategimøde, hvor jeg forslår at lave flere øko-

projekter i fremtiden i FN forbundet i  samarbejde med andre aktører/organisationer 

Projektets mål er at promovere verdensmålerne i politik ved konkret vinkel som brochurer, 

bøger og andre visualisere materialer til formidling af sagen.  

  

 Jeg var inkluderet i udvalg med økologi mm 

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg syntes, at vi kan styrke FN forbundets rolle som formidler og influencer, hvis vi vil bidrage 

lidt mere synligt i fælles projekter. På den måde vil jeg bidrage som bestyrelsesmedlem i FN- 

forbundet  til at  styrke offentlig image og vil bidrag at formulere mere sikkert fremtiden for al-

le.  

  

Som medlem af FN-forbundet kunne jeg bidrage ved at fremme forståelse for og støtte op 

om FN's mål og initiativer gennem informationsdeling, advocacy og aktiv deltagelse i FN-

relaterede arrangementer og projekter. Jeg kunne også arbejde på at skabe politisk vilje og 

mobilisere ressourcer til at adressere globale udfordringer på en effektiv måde. Organisato-

risk kunne jeg bidrage ved at deltage i FN-relaterede arbejdsgrupper, arrangementer og kam-

pagner, samt ved at styrke samarbejdet mellem forskellige aktører og bidrage til at skabe in-

novative løsninger på tværs af sektorer. 

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

Den største udfordring for FN-forbundet kan være at sikre effektivt samarbejde mellem med-

lemslandene for at tackle komplekse globale problemer som klimaforandringer, konflikter og 

menneskerettighedskriser. Den største mulighed ligger i at udnytte teknologi og innovation til 

at skabe mere effektive løsninger og øge bevidstheden og engagementet hos verdensborge-

re i arbejdet for fred og udvikling. 

 

 

Irina Bjørnø  
Opstiller til bestyrelsen som kol-

lektivt medlem på vegne af 

Dansk-Russisk forening  



BAGGRUND:  

Jeg har en lang baggrund i FN systemet – både 1. udviklingsdelen UNDP og UNOPS og 2. 

FN’s General Sekretær, hvor jeg var leder af FN reformen på undergeneral sekretær niveau 

– mellem 2018 og 21. Jeg har, afbrudt af 10 måneders orlov, været forperson for FN forbun-

det siden 2018.  

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg mener, at vi som forbund skal fremme hele paletten af FN’s mål og værdier, i samklang 

med General Sekretærens prioriteter. For 2024 er det fred, sikkerhed, menneskerettigheder 

og bæredygtig udvikling. Fokus er rammen omkring Fremtidens topmøde, og der skal lægges 

vægt på ungedeltagelse. Med min baggrund i både udviklingsdelen og FN reformen har jeg 

et rigtig godt kendskab til, hvor FN er, hvilke muligheder og også hvilke begrænsninger FN 

har og står overfor.  

 

Desuden har jeg et godt netværk både i Danmark og i FN globalt – et netværk som jeg kan 

trække på som forperson – og som giver mulighed for at profilere forbundet udadtil.  

 

Endeligt har jeg arbejdet bredt med mange aktive forbundsmedlemmer omkring udviklingen 

af en strategiramme og en økonomistrategi – begge med det formål at professionalisere for-

bundet over tid. Et arbejde som jeg håber at kunne fortsætte med.  

Jens Christian Wandel 
Opstiller til forperson 

som individuelt medlem  

 
DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

 

Vi skal opbygge en projekt portefølje for at kunne opnå indflydelse og fremme forbundets 

strategi. Uden den vil blive nød til at restrukturerer vores sekretariat og derved miste kapaci-

tet.  

På lige fod med andre medlemsorganisationer taber vi medlemmer – og det betyder, at vi 

måske skal ændre struktur, så vi både har medlemmer, men også udvikler andre former for 

tilhørsforhold.  

 

Desuden er det vigtigt, at vi er et forbund for hele landet inklusiv lokale og landsdækkende 

partnerskaber.  

Endeligt, så er vi bag ud omkring brugen af digitale værktøjer til både kommunikation og in-

terne processer.  



BAGGRUND:  

Har været ansat godt 4 år i FN’s organisation for industriel udvikling, UNIDO, og arbejdet 

med udviklingsbistand i spec. Afrika via eget konsulentfirma. Har tidligere været lektor i natio-

naløkonomi på Københavns Universitet og været medlem af Folketinget med bl.a. udenrigs-

politik, udviklings politik og forsvarspolitik som arbejdsområder. 

Var landsformand for FN-forbundet 2006-20 og har været medlem af bestyrelsen siden. Re-

præsenterer FN-forbundet i MR-rådet i regi af Institut for Menneskerettigheder og i repræsen-

tantskabet for Dansk Flygtningehjælp (DRC). 

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Erfaring, ekspertise inden for væsentlige dele af FN-forbundets kerneemner samt et godt net-

værk såvel politisk som i NGO-verdenen.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

FN-forbundet har igennem længere tid kæmpet med at få styr på sin økonomi. Problemet er 

strukturelt, og derfor skal der findes løsninger meget snart. Det bliver en hovedopgave for le-

delse og bestyrelse i det kommende år. 

Men den grundlæggende udfordring er, at dansk selvtilstrækkelighed alt for længe har blok-

keret for en forståelse af, at vi selv er nødt til at tage aktivt medansvar og bidrage økonomisk, 

hvis vi skal klare globale trusler. Klimakrise, pandemier, global ulighed, konflikter, som fører 

til krig, overgreb mod civilbefolkningen og flygtningestrømme skal løses i fællesskab og kræ-

ver internationalt samarbejde gennem FN og andre multilaterale organisationer. Som et lille 

land er det en afgørende dansk interesse at fastholde det regelbaserede internationale sam-

arbejde, som internationalt er udfordret af større landes snævre egeninteresse. At vi så ikke 

altid kan gøre præcis, hvad vi har lyst til, er en beskeden pris at betale.  

 

Heldigvis er der tegn på en begyndende forståelse af, at der skal rådes bod på mange års 

fejltagelser og nedprioritering af dansk udenrigspolitik: Personalenedskæringerne i udenrigs-

tjenesten er stoppet og ambassaden i Tanzania blev alligevel ikke lukket. Forslag i Folketin-

get om at ophøre helt med dansk udviklingsbistand blev ikke støttet, og nødvendigheden af 

humanitær bistand er heldigvis klar for alle. Afrika er i centrum for regeringens planer om 

fremtidig udviklingsbistand. Samtidig kandiderer Danmark til medlem af FN’s Sikkerhedsråd. 

Der synes at være en accept af, at Danmark skal sikre et bedre samarbejde med ’det globale 

syd’. 

Dette åbner en række muligheder for at sætte FN og multilaterale organisationer i centrum, 

som FN-forbundet skal udnytte.  

Jørgen Estrup 
Opstiller til bestyrelsen  

som individuelt medlem  

 



BAGGRUND:  

Jeg er 19 år gammel og studerende på Århus Statsgymnasium. Jeg er UNESCO ungeam-

bassadør, og har været medlem af FN-forbundet siden april 2023. Jeg brænder for globalt 

samarbejde og for udbredelse af kendskabet til FN og dets værdier. Jeg bruger meget af min 

fritid på at engagere mig i meningsfuld networking, og det betyder meget for mig at have en 

stemme i nutidens problematikker. Jeg har siden mit efterskoleophold i 2019 været dybt opta-

get af NGO-arbejde, og det giver mig utrolig meget at engagere mig i sager, som jeg finder 

relevante og meningsfulde. Som person er jeg ansvarsbevidst og passioneret, og jeg stiller 

mig ikke tilfreds med halve løsninger. Jeg knokler for de sager, som ligger mit hjerte nær, og 

jeg lader mig ikke kue af udfordringer, som måske først synes uoverskuelige.  

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg vil kunne bidrage med et ungdommeligt og engageret indspark til bestyrelsen, hvor jeg 

gennem mit netværk vil kunne være en aktiv spiller til at stifte en lokalkreds i Århus. Jeg di-

mitterer fra gymnasiet til sommer, og vil derfor kunne engagere mig fuldt i FN-forbundets ar-

bejde i mit sabbatår. Jeg har et godt netværk indenfor organisations Danmark, og vil derfor 

have god mulighed for at kunne etablere meningsfulde kontakter for forbundet. Udover dette 

har jeg gennem UNESCO stiftet bekendtskab med et stort antal engagerede og passionere-

de unge, som sagtens vil kunne se sig som medlemmer af FN-forbundet, hvis blot organisati-

onen henvender sig bredere både kommunikativt og projektmæssigt. Jeg vil arbejde for et 

mere køns- og alders diverst forbund, samtidig med at jeg vil have et skarpt fokus på at stifte 

en engageret og aktiv lokalkreds i Århus.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

Den største udfordring for FN-forbundet er for mig at se forbundets manglende repræsentati-

on blandt unge. Jeg kendte ikke selv til organisationen, inden jeg blev introduceret for den 

gennem min mor, og jeg håber, at jeg ud fra min egen baggrund som ung, vil kunne gøre FN-

forbundet mere spiseligt og let tilgængeligt for unge. Vi lever nu i en tid, hvor FN og dets vær-

dier er vigtigere end nogensinde før, og jeg ser det dermed som afgørende for Danmark og 

verden at udbrede kendskabet til FN, og promovere flere FN-initiativer.  

Der findes mange oplagte samarbejdspartnere for FN-forbundet, som jeg gennem mit UNE-

SCO-arbejde har stiftet bekendtskab med, og jeg ser en stor mulighed for at skabe menings-

fulde projekter med disse samarbejdspartnere.  

Karen Hagensen 
Opstiller til bestyrelsen  

som individuelt medlem  

 



 

BAGGRUND:  

 

Uddannet historiker, Københavns Universitet, sekretariatschef i en folkeoplysende forening, 

livslangt medlem af FN-forbundet, tidligere medlem af FU, repræsentant for FN-forbundet i 

flere bestyrelser og organisationer. 

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

 

Viden, erfaring fra adskillige års arbejde i FN-forbundet, organisatorisk erfaring, fx arbejden-

de formand i Sydafrika kontakt, FN-forbundets repræsentant i adskillige udvalg og sammen-

hænge, senest som delegeret i Dansk Folkeoplysnings samråd. 

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

 

Profilering, udbygning af kontakter og samarbejde med ligesindede organisationer. Dog ikke 

på bekostning af vores fokus: FN og dets arbejde. 

Karin Munkholm  
Opstiller til bestyrelsen  

som individuelt medlem  



 

BAGGRUND:  

Ph.d. i russiske sprogbaserede områdestudier, uafhængig forsker, forfatter, foredragsholder, 

kritiker og redaktør, medlem af FN-forbundets bestyrelse, bestyrelsesmedlem i den transnati-

onale borgertænketank Europe Dialogue, medlem af den rådgivende gruppe i Den danske 

Helsinki-Komité for Menneskerettigheder, FN-forbundets repræsentant i Østersø NGO Net-

værk, Danmark, hvor jeg er blevet valgt som arbejdende suppleant i Koordinationskomiteen, 

anmelderredaktør ved tidsskriftet Arbejderhistorie. 

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

I FN-forbundet har vi stærke budskaber, stærke visioner og en exceptionel samling af videns-

personer. 

Men for at kunne udnytte alle disse styrker og videnskapacitet og styrke udbredelsen af viden 

om og kendskabet i offentligheden til FN, FNs betydning og vigtighed og det danske kandida-

tur til FN’s Sikkerhedsråd er det afgørende, at bestyrelsen arbejder for at sikre det økonomi-

ske og organisatoriske grundlag for det udadrettede arbejde og dermed den bedste formid-

ling af vores indsigter. 

Hvis jeg bliver genvalgt, vil jeg derfor i særlig grad arbejde aktivt for en styrkelse af de indre 

linier omkring økonomi, kapacitetsopbygning og sammenhængskraft i FN-forbundet - også 

når de svære eller kritiske spørgsmål skal stilles og debatteres. 

Hvis jeg bliver genvalgt, vil også fortsætte mit aktivistiske virke som FN-forbundets repræsen-

tant i Østersø NGO Netværket og dermed fortsætte arbejdet for fred, stabilitet, sikkerhed, 

bæredygtighed og mellemfolkelig dialog i Østersøregionen.  
 

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

Siden februar 2022 har jeg rejst rundt i Danmark og holdt foredrag om baggrunden for Rus-

lands krig i Ukraine. Her har et publikum af globalt interesserede tilhørere ofte stillet spørgs-

mål ved, om FN har en berettigelse i lyset krigen. Mit svar er, at det har FN og de fælles vær-

dier om forpligtende multilateralt samarbejde for en regelbaseret verdensorden, FN ikke bare 

symboliserer, men dagligt arbejder for at styrke og udbrede, naturligvis. 

Behovet for at give det svar viser, at der blandt vores målgrupper fortsat er et stort ukend-

skab til, hvad FN og den regelbaserede verdensorden er, og hvorfor det er en ubetinget for-

del for Danmark at være en del af en sådan verdensorden. 

Hvis FN-forbundet får styrket sit organisatoriske grundlag, kapacitetsopbygning og sammen-

hængskraft, vil vi stå langt stærkere, når vi skal formidle vores viden, vores støtte til FN og 

Danmarks kandidatur til FN’s Sikkerhedsråd, forklare fordelene for Danmark ved at være 

medlem af en regelbaseret verdensorden, og hvorfor vi tror på et globalt ansvar.  
 

Kim Frederichsen   
Opstiller til bestyrelsen  

som individuelt medlem  



 

Kurt Nielsen   
Opstiller til bestyrelsen  

som individuelt medlem  

BAGGRUND:  
Jeg er kandidat i statskundskab fra Aarhus Universitet i 1983, Jeg har arbejdet i den offentli-
ge sektor og de fleste år som sygehusdirektør.I dag kalder jeg mig selv senior social entre-
prenør, fordi jeg er en social igangsætter. Jeg har været medlem af FN forbundet siden 2015 
og har været meget aktiv i skoletjenesten, hvor jeg er koordinator for skoletjenesten i Aarhus. 
Jeg har været og er også en drivende kraft i Aarhus netværket. I de seneste år har jeg rejst i 
det meste af verden for mig selv og med andre. Jeg har arrangeret en del rejser og deltaget i 
flere Erasmus projekter.  
Jeg har stor indsigt i skoletjenesten og har været rundt på mange skoler med de tilbud, vi har 
i skoletjenesten.  I den forbindelse har jeg holdt mange oplæg om FN og FN’s aktiviteter for 
børn og unge. Jeg er og har været aktiv med at rekruttere, træne og fastholde folk i skoletje-
nesten. De er måske vores vigtigste ambassadører. De gør et stort arbejde, som vi kan være 
stolte af. Skoletjenesten er meget vigtig og vi skal fastholde og udbygge den. Det vil jeg ger-
ne være med til i bestyrelsen og sammen med sekretariatet. Vi har brug for at synliggøre den 
mere, så den bruges af endnu flere skoler i hele landet.  

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 
Politisk er jeg optaget af at fremme biodiversiteten. Vi er langt fremme i Danmark med at op-
fylde mange verdensmål, men med biodiversitetsmålene, livet på land og livet i havet halter 
det virkelig. Jeg er også meget optaget af Fair Trade blandt andet som medlem af Svalerne 
og frivillig i Fair Trade Bazaren i Aarhus.   
Jeg har som topleder i sygehussektoren fået stor erfaring med at arbejde med strategi, pro-
jekter, styring og kommunikation. Mine erfaringer herfra vil jeg kunne bruge i bestyrelsesar-
bejdet. I de sidste 10 år har jeg arbejdet i diverse NGO er, både som bestyrelsesmedlem og 
formand, hvorfor jeg kender vilkårene godt. Jeg skriver meget og har ofte læserbreve og ind-
læg i dagspressen, også om FN forhold.  
Jeg synes, vi som FN-forbund skal udbyde en relevant studietur hvert år, og her vil jeg kunne 
bidrage med ideer og praktisk hjælp. Helt oplagt vil det være at lave en studietur til Kenya og 
FN i Nairobi.  
Jeg finder, det er vigtigt, at landets næststørste by er repræsenteret i bestyrelsen.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

FN bliver beskyldt for at være ineffektiv og en snakkeklub. Vi skal oplyse om FN hele tiden og 

også tage den ubehagelige drøftelse. Vi skal skabe nuancerne i den ofte sort-hvide drøftelse.  

Som NGO kan vi være både konstruktive og kritiske. FN er løsningen og ikke problemet. 

Gennem FN kan vi løse krig og undgå konflikter. Vi kan imødegå kriser; klimaforandringer, 

fremme  

biodiversitet og forhindre nuklear katastrofe. Vi sikrer menneskerettigheder. Så vi skal være 

med til at sætte fokus på løsningen til gavn for alle parter.  



 

BAGGRUND:  

I de 10 år jeg har været aktiv i FN-forbundets Menneskerettighedsudvalg (Forperson siden 

2016) har mine mærkesager været: Kvinders rettigheder og Internet governance Derudover 

har jeg 20 års bestyrelseserfaring i medlemsbaserede foreninger: FN-forbundet (siden 2016) 

og A-kassen og fagforeningen Frie (siden 2016), hvor jeg arbejder med ledelse og medlems-

pleje, samt i andelsboligforening. Jeg er Cand.mag. i Amerikanske Studier med speciale i for-

holdet mellem USA og FN (Analyse af USA's modstand mod oprettelsen af FN Menneskeret-

tighedsråd i 2006). Jeg har arbejdet i det private erhvervsliv (som bankrådgiver, med interna-

tional handel) og i ngo som sekretariatsmedarbejder i Den Danske Helsinki Komité for Men-

neskerettigheder.  

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg vil først og fremmest gerne fortsætte med at kæmpe for kvinders rettigheder på forskelli-

ge måder: F.eks. håber jeg at blive valgt ind i Kvinderådets styrelse ved generalforsamlingen 

den 7/4 (som FN-forbundets kandidat). I fortsættelse af strategiseminaret vil jeg i samarbejde 

med andre ngo’er og FN Byen markere den årlige kampagne 16 days of activism for kvinders 

rettigheder. Ligeledes vil jeg gerne fortsætte samarbejdet med Erhvervsstyrelsens Multi-

stakeholdergruppe for Internet Governance ved at sætte fokus på de udfordringer der er på 

internettet, hvordan individets fundamentale frihedsrettigheder, såsom ytringsfriheden, kan 

beskyttes mod trusler (hadtale og misinformation), samt oplyse om anbefalingen i FN’s Our 

Common Agenda om at forbedre digitalt samarbejde.  

Organisatorisk vil jeg gerne fortsætte med at styrke samarbejdet internt i FN-forbundet, bl.a. 

med kredse og de to øvrige politiske udvalg, Freds- & Konfliktudvalget og Bæredygtigheds-

udvalget.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

Dets største udfordring er stadig at tiltrække flere medlemmer. Hvis det lykkes, kan FN-

forbundet få flere ressourcer, som gør det muligt at opnå større gennemslagskraft med hen-

syn til at synliggøre de idealer, som FN står for (multilateralt samarbejde, sikkerhed og men-

neskerettigheder) og styrke vores rolle som fortaler for det multilaterale samarbejde. Denne 

rolle er vigtigere end nogensinde set i lyset af krigen i Europa og i Gaza.  

 

Lena Jørgensen 
Opstiller som kollektivt  

medlem til bestyrelsen på  

vegne af Den Danske Helsinki-

komite for Menneske-

rettigheder 



 

BAGGRUND:  

 

Jeg er forkvinde for Flygtninge i fare, NGO. Har beskæftiget mig en  del med asylsøgere og 

flygtninges retsssikkerhed tidl. i Danmark, nu i Europa. 

Var delvist frivillig i x-Jugoslavien under krigen og lavede også egne projekter i efterkrigsåre-

ne kvinder og unge i Bosnien, Kosovo. 

Jeg er med i freds- og konfliktløsningsudvalget, og i Københavnskredsen og i Menneskeret-

tighedsudvalget.   

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

Jeg vil gerne deltage i projektudvalget, jeg kan forstå der mangler, jeg er selv med til at udfor-

me projekter, så det falder mig naturligt.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

Største udfordring: at nå ud til folk og skabe forståelse for menneskerettigheder og værdien 

af FN for sikkerhed og fred.  

Den største mulighed: der er mange, der gør en frivillig indsats, fordi de/vi er engagerede i 

samfundsspørgsmål og tror på, vi kan gøre en forskel til gavn for menneskeheden.  

Mona Ljungberg  
Opstiller som kollektivt  

medlem på vegne af 

Flygtninge i Fare  



 

BAGGRUND:  

Medlem af Soroptimist International DK siden 1997. Har siddet i Forretningsudvalg 2012-

2014 som Vicepræsident. Har fungeret som Guvernør i Soroptimist International 2020-2022 

med fokus på styrkelse af det internationale (sam)arbejde. 

Har et godt netværk blandt de 1200 medlemmer. Herunder også god kontakt til Kvinderådet, 

Moving the World (med kontakt til STOP Sult Fonden), samt kontaktperson til CISU.  

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 

 

Kontakt til nøglepersoner, arbejdsgrupper og projektgrupper inden for Soroptimist Internatio-

nal DK. 

 

Sikre fokus på emner og aktiviteter relateret til Kvinder og piger.  

 

Jeg har ikke nogen politisk erfaring, men har selvfølgelig interesse for området.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIGHED? 

  

Udfordring: 

Kendskab til struktur i FNF 

Kommunikation/Markedsføring af FNF 

  

Muligheder: 

Samarbejde med Soroptimist International DK 

  

Rita Offersen 
Opstiller som kollektivt  

medlem til bestyrelsen på veg-

ne af Soroptimist International 

DK 



 

BAGGRUND:  
 
Jeg har været aktiv på forskellig måde i FN-forbundet gennem mange år. De seneste år 

som kritisk revisor, og det fortsætter jeg gerne med. En gang i 1980’erne var jeg ungdoms-

delegat ved FN’s generalforsamling i New York. Til daglig er jeg kommunikationschef i 

POLITISK / ORGANISATORISK BIDRAG: 
 
Erfaring fra flere år som kritisk revisor. Oprindeligt bankuddannet så budgetter og regnska-

ber kan faktisk godt være spændende at se efter sømmene.  

DEN STØRSTE UDFORDRING FOR FN-FORBUNDET? OG DEN STØRSTE MULIG-
HED? 
 
• Udfordring: Brug for flere medlemmer og større styrke.  

• Største mulighed: Tiden kalder på globalt udsyn gennem tågen af klimaudfordringer 

og de seneste års pandemi. Der er brug for mere internationalt samarbejde, ikke min-

dre.  

Peter Koch Palshøj  
Opstiller til intern revisor 

som individuelt medlem  

 

     Statsautoriseret revisor: 
 
Bestyrelsen indstiller  Buus Jensen som valg af ekstern, statsautoriseret revisor. 






